COMUNA PETRESTI
SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE
CU APA SI DE CANALIZARE

FISA POSTULUI
Nr. 2

A. Informatii generale privind postul

1. Denumirea postului: CONTABIL

2. Nivelul postului: EXECUTIE

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala.
4. Scopul principal al postului:

Desfisoard o activitate de interes public, ale céirui scop principal este evidenta contabili a
PAAC.

E. Conditii specifice pentru ocuparea postului
1. Studii de specialitate: superioare, profil economic
2. Perfectionari (specializari):
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Microsoft Office — nivel de
beza.
4. Limbi strdine (necesitate si nivel de cunoastere): nu necesita.
5. Abilitati, calitéti si aptitudini necesare:
- asumared; responsabilitdtilor,
- abilitdti de comunicare,
- abilitdfi pentru lucru in echipd i independent,
- pdstrarea confidentialitdfii,
- corectitudine, fidelitate,
- preocuparea pentru ridicarea nivelului profesional individual,
- grad ridicat de autonomie in actiune,
- capacitate mare de atentie.
6. Cerinte specifice®): program flexibil, deplasdri in teritoriu, capacitate de adaptare la situatii
spzcifice, delegdri.
7. Competenta managerialad (cunostinte de management, calititi si aptitudini manageriale):

C. Atributiile postului:

Atributii Contabilitate

1. Organizeazd si conduce intreaga evidentd contabild la nivelul Serviciului Public de
Alimentare cu Apa si de Canalizare Petresti in conformitate cu prevederile legale in vigoare|pe
urmatoarele actiuni:

a. Contabilitatea mijloacelor fixe si evidenta operativa la locurile de folosire, astfel incaf sa
raspunda cerinelor privind asigurarea controlului gestiunii mijloacelor fixe;

b. Contabilitatea materialelor si obiectelor de inventar - contabilitatea sinteticd | se
tin= valoric cu ajutorul conturilor sintetice; contabilitatea analitici a materialelor si obiectelor|de
inventar se tine cantitativ si valoric;

c. Contabilitatea mijloacelor banesti;

d. Contabilitatea decontrilor;




e. Contabilitatea cheltuielilor - se organizeazd pe clasificatia bugetara (capitole, arti¢ole,

a iniate).

f. Intocmirea si semnarea tuturor documentelor contabile si situatii financiare ale SPAAC,

precum si semndtura electronicd a documentelor in FOREXEBUG.
2. Asigura
e respectarea legalitatii privind intocmirea si valorificarea tuturor documentelor finan¢
contabile prezentate pentru aprobare ordonatorului principal de credite;

iar-

 Intocmirea si semnarea tuturor documentelor privind efectuarea platilor reprezenfand

cheltuieli aferente activitatii desfasurate de SPAAC Petresti;
o Intocmirea, semnarea,depunerea si ridicarea tuturor documentelor contabile dd
Trezoreria Carei, Banca Transilvania Carei;
 Efectuarea angajamentelor bugetare si receptiile acestora in FOREXEBUG;

la

e Intocmirea statelor de platd, a declaratiilor aferente salariilor si depunerea acestorp la

ANAF;

3. Organizeaza, asigurd si raspunde de exercitarea, conform prevederilor legale a controlului
financiar preveniiv pe toate documentele conform OG 119/1999 privind controlul intern si controlul

financiar preventiv si a dispozitiei Primarului;
4. Organizeazd ori de cate ori este nevoie, dar cel putin o dati pe an, inventarierea bunu
materiale si valorilor banesti ce apartin SPAAC Petresti;
5. Asigura intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor justificative care stau la H
inregistrarilor in contabilitate;
6. Urmareste intocmirea lunara a balantei de verificare si darea de seami lunari trimesti
si anuala;
7. Asigurd informarea in domeniu pentru comisiile de specialitate ale Consiliului Local.

8. Intocmeste rapoartele de specialitate si referatele de necesitate catre Consiliul Local,| s

serviciu si primar pe linie financiar-contabild si resurse umane SPAAC;
9. Participa la sedintele Comisiei de specialitate pentru probleme specifice SPAAC;
10. Inregistreaza facturile in ordinea intrarii in contabilitate si opereazd in calculatof
fiecare furnizor si factura in parte;
11. Tine evidenta contabild a furnizorilor, clientilor si face corespondenta specificd
acestia; y
12. Tine ¢videnta contabild a materialelor, cantitativ si valori. La primirea actelor prin
verificd respectarea formularisticii, completarea datelor cerute de formular, corectitudinealo
existenta semnaturilor legale; '
13. Inregistreaza intririle de materiale din sponsorizare, transferul material/obiecte
inventar inregistreaza intrarile in custodie;
14. intocmirea documentelor de platd si asigurarea platilor cheltuielilor bugetare, in lin
crzditelor deschise si a disponibilitatilor aflate in cont;
15. Verificarea concordantei intre ordinele de plati emise si extrasele de cont eliberatg
trezorerie, bénci, s.a.;
16. Intocmirea, semnarea si remiterea spre decontare a ordinelor de platd intocmitd
vederea restituirii taxelor incasate in plus de la persoane juridice, cele pentru regularizarea sumsg
calculate eronat sau virate in plus;
17. Urmdrirea si inregistrarea in contabilitate a creditelor contractate de SPAAC Petresti;
18. Evidentierea si urmarirea oricdror avansuri plitite si a decontarii lor;
19. Evidenta documentelor cu regim special si a altor valori;
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20. Tine evidenta contabild a obiectelor de inventar, verificd si contabilizeazi documentele

pr-mare, aobieciclor de inventar primite in folosintd 1in contul extabilantier 8030, a valor
materiale primite ‘spre prelucrare in contul extrabilantier, a valorilor materiale primite in custodie
contul extabilantier;
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21. Intocmeste Nota de intrare receptie, dacd achizitia se referd la un material sau obiedt
inventar, pe care o listeazi si o ataseazi la documentele de plat;
22. Tine evidenta mijloacelor fixe in contabilitate si inregistreaza zilnic documentele prim
p-ivind mijloacele fixe intrate, din gestiunile ce apartin sediilor administrative ale institug
u mdrind ca acestea si fie insotite de acte justificative intocmind la sfirsitul lunii notele contabilé];

de
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23. Efectyeaza intrarea mijloacelor fixe care nu sunt legate de o achititie directi-factura,

iesirea bunurilor prin casare, predare cu titlu gratuit, donatii a bunurilor aflate in gestiunil¢
apar{in sediilor administrative ale institutiei;

24. Efectueaza inregistrari contabile pe care nu le genereazd automat programul informatic;

25. Listeaza: Figa mijlocului fix, Centralizatorul mijlocelor fixe pe domenii: privat, pub
Raport inventar, Balanta contabila sinteticd a conturilor pe care le are in evident.

26. Efectueaza tranzactiile: Modificare, Blocare, Stergere mijloc fix;

27. Intocmirea figei debitorilor si creditorilor;

28. Calculeazd amortizarea, pe care o verifica cu conturile aferente din balant;
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29. Stabilirea, urmdrirea §i recuperarea atit pe cale amiabili cat si ca urmare a deruldrii ynor

actiuni in instan{3 a unor creante fiscale la nivelul bugetului SPAAC Petresti;

30. Notificarea citre Consiliul Concurentei a oricarei intentii de a acorda un ajutor de [stat

nou, ori de a modifica un ajutor de stat existent, conform regulamentului privind forma, continuty
ale detalii ale notificarii unui ajutor de stat;

I'si

31. Raportarea citre Consiliul Concurentei a oricirui ajutor nou de stat acordat in termdnul
si formatul prevazut de legislatie, tinerea evidentei specifice a ajutoarelor de stat acordate prin

bugetul local. .-
32. Inchide luna si deschide luna urmitoare in cazul gestiunilor;

33. Se ocupd de pregitirea pentru plati a facturilor.fntocmegte ordinele de platd| 1

programul informatic pus la dispozitie de Trezorerie pentru operatiuni de trezorerie, semneazi

ordinele de platd conform Dispozitiei primarului. in prealabil verifica existenta propunerii
angajare a unei cheltuieli, a angajamentului bugetar legal si a documentelor justificative (referatu
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necesitate, comanda sau contractul de furniziri de servicii, materiale, obiecte de inventar si mijlopce

fixe, nota de intrare/receptie), obtine vizele de legalitate, realitate, regularitate pe facturi, urmarg S

ca facturile sa fie completate cu datele privind numarul de contract, pozitia bugetara, pozitia din |
de investitii de la care se efectueazi plata, urmdresteca situatia de lucrari, propunerea de angajai
unei cheltuieli, angajamentul bugetar si legal si fie semnate de persoanele autorizate.
34. fntocmeste ordinele de platd in programul informatic pus la dispozitie de Trezors
peatruoperatiuni de Trezorerie privind sumele de restituit, pe baza documentelor.
35, 1ntocme§te prognoza cheltuielilor, decadal, la termenele stabilite de Trezorerie.
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36. Intocmeste centarlizatorul de salarii in forma solicitatd de trezorerie pe baza

recapitulatiei, intocmeste ordinele de plati cu retinerile din salarii pentru terti si sumele cuveni

buzetului statuli:*, Se confrunté cu datele din evidenta contabila.
37. Urmdreste ca statele de platd si documentele care stau la baza intocmirii acestora

poarte semnaturile legale, viza de control financiar preventiv, intocmeste declaratia 112 si urmares

depunerea acesteia in termenul legal la ANAF, prin sistemul informatic.
38. Genereazid in programul informatic nota contabild reprezentand salariile, verificd n
de salarii cu statul de plati. Listeazi Nota Contabild simulati. Dupd verificare, inregistreaza N
Contabila. Inregistreazi alte note contabile aferente salariilor si eventualele corectii.
39. Verifica lunar soldul conturilor din balanta de verificaresi concordanta dintre contuf
sintetice si cele analitice.
40. Réspunde de componenta soldului conturilor.
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41. Listeaza Fisa cont operatiuni diverse si In Tranzactia Notd Contabild genereazi Raportul

Nota Contabila.
42. In programul informatic Anregistreazi operatiunile conform extraselor bancare.




43. Conduce registrul operatiunilor supuse vizei CFP in conditiile OG nr. 119/199¢

cu

odificdrile si completarile ulterioare. Aplicd viza de control financiar preventiv propriu, la pdrtea

vaniturilor, pe toate documentele conform legislatiei in vigoare.
44. Asigura circulatia documentelor in cadrul serviciului si cu celelalte compartimente
aparatului de specialitate a primarului.

ale

45. Tine evidenta operatiunilor de casd cheltuieli in lei conform Decretului nr. 209/1976

privind regulamentul operatiunilor de casa. in programul informatic inregistreaza:
e incasdrile si depunerile de numerar;

® plata de numerar prin casierie si trecerea pe cheltuiald a operatiunilor care nu implica

contul de furnizori.
46. Urmareste soldul conturilor de la casa venituri — analitic corespunzitor.

47.Tine evidenta contului — Furnizori debitori — avansuri furnizori si- Debitori, sesizgaza

seful ierarhic cu’privire la recuperarea lor pénd la sfarsitul anului.

48. Tine evidenta contului — Avansuri de trezorerie. In programul informatic inregistrqaza

Justificarea avansurilor ridicate din casierie.

49. Completeaza registrul jurnal si registrul inventar. Verifici in programul informjatic

ccrelatiile dintre Registrul jurnal, Balanta de verificare, Fisa de cont.
50. Urmareste listarea documentelor de evidentd contabild, lunar (registrul jurnal, fisd
ccnt, balante).
S1. Verifica deconturile de cheltuieli de deplasare in tard si strainitate in conformitate
lezislatia in vigoare.
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52. Intocmeste, la darea de seama lunari si trimestriald, nota explicativa pentru conturile|din

bilant la codurile care se raporteaza.

53. Tine evidenta operatiunilor de inchidere a conturilor de venituri si cheltuieli si a contylui
121 — rezultatul patrimonial pentru SPAAC. Intocmeste anual vota contabila de preluare a soldyilui

cantului Profit si Pierdere pe analitice in conturile reprezentand Rezultatul reportat,
54. Face parte din comisia de receptie a bunurilor materuiale, semneazi pe nota de intt
receptie. s
55. Face parte din comisia de receptie a lucrarilor de reparatii i Investitii.
56. Efectueazd controlul financiar intern pentru operatiunile si documentele previzute
OMF nr. 1792/2002.
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57. Intocmeste darea de seamd lunard, introduce datele in calculator in programul transmis

de AJFP la termenul stabilit de acessta. In programul informatic importd si prelucreazi daf
trensmise, centralizeaza informatiile si exporta rezultatele obtinute in programul informatic al Al
Satu Mare.

ele
FP

58. Tine evidenta operatiunilor de banci, conform Legii nr. 82/ 1991, republicata, cont 7702,

la primirea actelor verificd respectarea formularisticii, completarea datelor cerute, corectitudinea
si =xistenta semnaturilor legale.

59. Introduce zilnic de pe documente datele in calculator, operand extrasele de ¢
reprezentand platile citre diversi beneficiari si restituiri in cont.

60. Intocmeste dispozitiile de platd sau incasare in numerar in casieria unitatii.

61. Efectueaza platile si incasdrile in numerar reprezentand salarii ale personalului (daci e
cazul), restituiri taxe, plati si incasiri diverse pe baza documentelor de platd vizate si aprobate
CFP. ,

62. Aplica pe statele de plata sau pe celelalte documente stampila” ACHITAT”
"DEPUS”, precum si numdrul si data documentului de depunere in dreptul persoanei cireia nu i s
achitat sue respective.
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63. Depune actele la Trezoreria orasului Carei si banci, ridica extrasele de cont verificdnd

numarul contului si actele justificative pentru sumele prevazute in extras.
64. Tine evidenta incasarilor si platilor cu ajutorul registrului de casd, pe bazd de docume
justificative.

e




65. Zilnic stabileste daca soldul de casa este completat corect si 1l reporteazd pe fila din giua

u~mdtoare, sub semnéturd in registrul de cas.
66. Tine: evidenta sponsorizirilor intrate in contul 21.37.02.01 si a cheltuielilor

din

sponsorizare, exiracontabil pe fiecare contract de sponsorizare in parte. Intocmeste lunar sitijatia

sponsorizdrilor intrate, pe beneficiari, in vederea rectificarilor de buget.

67.Tine evidenta debitorilor scosi din activ si urmariti in continuare in conturi extrabilanfiere

pe baza documentelor primite.

68. Tine evidenta contabild a valorilor materiale supuse sechestrului si a creantelor fisdale,

pe baza documentelor primite.

69.Tine evidenta contului — Disponibil la trezorerie, verifica preluarea corecti a

inregistrérilor n anexa 12 si 13 din Darea de Seama.

70. intocmeste, pe baza contului de executie a veniturilor si cheltuielilor — anexele 12 si
Darea ded seama.

71.Tntocme§te situatiile statistice solicitate de Institutul National de Statistica.

3 _

72. Confruntd inregistrérile din conturile de investitii in curs cu cele din conturile contabile
(plati si costuri) pe fiecare obiectiv de investitie in momentul defalcarii pe categorii de obiectjve,

ccnform proceselor verbale de receptie si a situatiilor anexe. Certifica valoarea totald a invest

tiei

inregistratd in contabilitate inainte ca procesul verbal de receptie sd fie semnat de citre persoana
desemnata. Pe biza procesului verbal de receptie inregistreaza obiectivul de investitii in patrimofiul

public, inchide conturile reprezentand investitiile in curs.

73. Intocmeste situatia privind executia bugetului SPAAC (venituri si cheltuieli), situptia

privind platile la sfarsitul fiecarei luni.

74. Tine evidenta garantiilor pentru gestionari conform Legii nr. 22/1968.

75. Stabileste indicii de inflatie pentru sumele necesare a fi actualizate.

76. intocme@te raportdrile referitoare la cheltuielile de personal conform OG nr. 48/2005.

77. Participd la inventaricrea patrimoniului, urmarind confruntarea datelor din evide
contabila scripticd cu rezultatul inventarierii faptice si inregistreazi rezultatele inventarierii.

78. Intocmeste procesul verbal de inventariere.

79. fntocmegte procesul verbal de casare pe baza propunerilor primite de la comisiile
inventariere.

80. intocmeste trimestrial componenta soldurilor.
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81. fntocme@te raportul trimestrial si anual privind executia bugetului pe cele doua sectiuni

conform Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu completdrile si modificd
ulterioare.

82. Tnto/.*iue@te rapoartele de specialitate a proiectelor de hotdrdre ce privesc buge
exzcutia bugetara, inventarierea, casarea, etc.

83. Stabilirea, urmarirea si recunerarea atét pe cale amiabili cat si ca urmare a deruldrii u
actiuni n instantd a unor creante fiscale la nivelul bugetului SPAAC Petresti.

84. Participa alaturi de ceilalti angajati a SPAAC la citirea contoarelor de apa si incasa
contravalorii consumului de apa de la persoanele fizice si juridice.

85. Introduce n sistemul informatic chitantele.

86. Arhiveazi documentele pe care le gestioneaz.

87. Intocmeste si distribuie facturi catre clienti

88. Participa la citirea contoarelor de apa

Atributii Buget

1. Intocmirea si prezentarea spre aprobare a bugetului SPAAC Petresti;
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2. Elaborarea proiectelor bugetului SPAAC, cu anexele la acesta, pentru anul bugetar

urrdtor, precum si estimdrile pentru urmatorii 3 ani;

3. Repartizarea pe trimestre a bugetului aprobat, in functie de posibilitatile reale de incas
a veniturilor si de prioritatile stabilite in efectuarea cheltuielilor;

ire




4. Organizarea si finerea evidentei angajamentelor legale si a angajamentelor bugdtare

pentru fiecare subdiviziune a clasificatiei bugetare;
5. Organizarea evidentei creditelor bugetare aprobate pentru fiecare subdiviziunk

a

clasificatiei bugetare precum si a modificarilor intervenite pe parcursul anului, ca urmate a

rectificdrilor de buget;
6. Organizarea evidentei angajamentelor bugetare si compararea datelor angajamente

lor

bugetare aprobate si a celor angajate pentru a putea determina creditele bugetare disponibile care| pot

fi angajate;

7. Reevaluarea la finele lunii a angajamentelor legale exprimate in alte monede dpcét

moneda nationald;
8. Angajarea si ordonantarea cheltuielilor urmare a verificarii documentelor justificative

9. Intocmirea fisei obiectivului de investitie aflat in derulare, respectiv tinerea la %i a

evidentei garantiilor de bund executie retinute, respectiv restituirea garantiei In baza referatp
intocmite de compartimentele de specialitate;

10. Efectuarea deschiderilor de credite (finantari), pentru conturile proprii, urmar
verificdrii incadrarii acestora in planurile aprobate;

194
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11. Intocmirea si prezentarea spre aprobare a Consiliului local al UAT Comuna Petr¢sti,

pénd la data de 31 mai a fiecdrui exercitiu financiar, a conturilor anuale de executie ale bugetf
SPAAC, ale imprumuturilor interne si externe pentru anul bugetar anterior;

lui

12. intocmirea si prezentarea spre aprobare a Consiliului local al UAT Comuna Petresi a

ccnturilor de executie ale bugetului SPAAC, in luna aprilie pentru primul trimestru, si respef

luaile iulie, octombrie si decembrie pentru celelalte trimestre ale anului bugetar in curs de executie;

13. Urmdrirea, respectarea si punerea in aplicare a hotérarilor consiliului local privi
alocarea unor sume pe diferitele destinatii;
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14. Urmarirea, respectarea si tinerea evidentei sumelor defalcate din unele venituri |ale

bugetului de stat pe destinatii precise stabilite prin legea bugetului de stat;

15. Intocmirea documentatiilor necesare pentru contractarea de imprumuturi de ciitre

SFAAC de la diferiti agenti de creditare;

16. Urmirirea deruldrii contractelor de credit, plata ratelor, a dobanzilor si a comisioanglor

percepute; {inerea la zi a registrului datoriei publice;
17. Confruntarea nivelului deschiderilor de credite din evidenta SPAAC cu cel din contu
executie emis de trezorerie;

de

18. Verificarea periodica a evolutiei incasarilor pe fiecare categorie de venituri Incaspti,

intocmirea unor situatii comparative cu aceleasi perioade ale anilor precedenti;

19. Transmiterea in format electronic a informatiilor ce fac obiectul prevederilor art. 76-1 din

Legea 273/2006 privind Finantele publice locale, cu modificirile si completarile ulteriog
modificatd prin Legea 187/2012;

20. Intocmirea raportarilor lunare privind platile efectuate din sursele 6 si 7, confdrm

Ordinului nr.2941/2009 privind modificarea si completarea Normelor metodologice priv

intocmirea si depunerea situatiilor financiare trimestriale ale institutiilor publice, precum si a upor

raportdri financiate lunare in anul 2009,;

21. Transmite cdtre Compartimentul financiar contabil pentru verificarea si centralizafea

bilanurilor contabile si a anexelor aferente in vederea intocmirii bilantului consiliului local Petresti;

Indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, de citre Primar prin dispozitie si prin

ho-aréari ale Consiliului Local.

Atributii privind disciplina muncii:




1. Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare si a regulamentului

irtern;
2. Respectarea normelor privind sanatatea si securitatea in munci, prevenirea si stingg
ircendiilor, situatiile de urgent;
3. Pastrarea confidentialitatii informatiilor si a documentelor de care ia cunostinta.

Atributii privind respectarea normelor de sinitate si securitate in muncai:

rea

1. Séa-si desfagoare activitatea dupa pregatirea si instruirea sa, precum si cu instructiynile
primite din parrtea angajatorului astfel incat si nu expuni la pericol de accidente sau imbolnayire
profesionald atét persoana proprie cat i alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile

sele 1n timpul procesului de munci;
2. Sa utilizeze corect computerul, echipamentele periferice, alte aparate si mijloacd
productie;

3. Sdutilizeze corect echipamentul de protectie si dupd utilizare s il inapoieze sau s il puna

la locul destinat 7pre pastrare, dacd va fi cazul;
4. S& nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturg
arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii, in special a masinilor, aparaturii, instalatiilor tehn
si a cladirilor si sd utilizeze corect aceste dispozitive;
5. S& comunice imediat angajatorului orice situatie de muncd despre care au mo}

de
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intemeiate sd o considere un pericol pentru sandtatea lucritorilor drecum si orice deficienfd a

sistemelor de protectie;

6. S& aducd la cunostinta angajatorului sau a conducatorului locului de munca accidenfele

suferite de propria persoana;

7. Sd coopereze cu angajatorul si/sau lucratorii desemnati, atata timp cat este necesar, petru
a permite angajatorului si se asigure ca mediul de munca si conditiile sunt sigure si fard risguri

pentru securitate si sdnétate, in domeniul siu de activitate;

8. Saisi insugeascd si sd respecte prevederile legislatiei in domeniul securititii si sanatat{i in

muncd i masurile de aplicare a acestora;
9. S dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munci si inspectorii sanitari.
10. Intocmeste si tine evidenta tuturor actelor necesare pentru ITM Satu Mare

Atributii de prevenire si stingere a incendiilor:

A

1. S& respecte regulile si masurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunostintd, jsub

orice forma, de catre conducatorul unititii;
2. S& nu efectueze manevre nepermise sau modificiri neautorizate ale sistemelod
instalatiilor de aparare impotriva incendiilor;
3. Sacomunice imediat angajatorului orice incilcare a normelor de apdrare Tmpoti
inzendiilor sau a oricarei situatii stabilite de acesta ca fiind un pericol de incendiu, precumsi o
defectiune sesizat la sistemele si instalatiile de aparare impotriva incendiilor;
4. Sa coopereze cu angajatorul si alsti salariati desemnati, respectiv cu cadrul trh

si

iva

rice

nic

specializat, care are atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor, in vederea realizirii

mdsurilor de aparare impotriva incendiilor;

5. Sd actioneze in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munci, in cazul aparitiei

or_.cdrui pericol iminent de incendiu;

6. Sa furnizeze persoanelor abilitate toate datele si informatiile de care are cunostinta,

reZeritoare la producerea incendiilor.

Atributii SCIM - Membru Comisie
I.- Coordoneaza procesul de actualizare a obiectivelor generale si specifice, a activitag

lor

procedurale, a procesului de gestionare a riscurilor, a sistemului de monitorizare a performantelor, a




situatiei procedurilor si a sistemului de monitorizare si de raportare, respectiv informare ditre

conducitorul entitatii publice;

2. Comisia de monitorizare elaboreazi programul de dezvoltare a sistemului de cordtrol
irtern managerial, denumit program de dezvoltare, care se actualizeazd anual la nivelul fieddrei

entitati publice; .

3. Comisia de monitorizare analizeaza si prioritizeaza riscurile semnificative, care pot afecta

atingerea obiectivelor entitatii publice, prin stabilirea profilului de risc si a limitei de tolerantf la
risc, anual, aprobate de cétre conducerea entititii.

E . Identificarea functiei publice corespunzitoare postului
1. Denumire: CONTABIL

2. Clasa:

3. Gradul profesional:

4. Vechimea 1n specialitate necesara:

F. Sfera relationala a titularului postului
1. Sfera relationala interna:

Intern:
a) Relatii ierarhice:
- subordonat fatd de: CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI PETRESTI, PRIMAR.
- superior pentru:
- Relatii funcfionale: cu toate compartimentele din cadrul institutiei
b) Relatii de control: in limitele de competenta
¢) Relatii de reprezentare: in limitele de competenta stabilite prin legislatie

Extern:

a) cu autoritdfi §i institutii publice: pentru realizarea atributiilor postului

b) cu organizatii internafionale: dupi caz

¢) cu persoane juridice private: dupi caz — pentru realizarea sarcinilor de serviciu.

2. Limite de competenti: conform atributiilor din fisa postului;

3. Delegarea de atributii:
a) Vil — ;
B)  INlOCUIESIE PE wererrrererrrssessaseesasanes :

intocmit de:
1. Numele si prenumele: Marchis Gheorghe Otto

2. Functia: ?l/m =
3. Semnitura: T, S v

4. Data intocmirii: 01.10.2024

Luat la cunostinti de citre ocupantul postului:
1.Numele si prenumele:

2.5emNAtUra: ..eevveevvneerreeeereenennnns

3.Data:




